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МУНИЦИПАЛЬНОЕ  КАЗЁННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ  

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  ШКОЛА  

ИМЕНИ ГЕРОЯ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО ТРУДА А.Ж. ПАНАГОВА 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  ИНАРКОЙ»

 ТЕРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

     361225  КБР, Терский район, с.п. Инаркой, ул. Дышекова, 8.                                  тел. (86632)  74 -6-81
Исх. 87
«14»  декабря 2025г.                                                            
СВЕДЕНИЯ
о состоянии условий и охраны труда в 
МКОУ «СОШ им. А.Ж. Панагова с.п. Инаркой»

Наименование организации  Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа  имени А.Ж. Панагова сельского поселения Инаркой» Терского муниципального района Кабардино-Балкарской Республики

                                                                           (полное наименование организации)

ОКВЭД 85.14        ИНН 0705006107 ОГРН 1050700400662
Адрес организации 361225, КБР, Терский муниципальный район, с.п. Инаркой, ул. Дышекова,8
                                                                                (юридический и фактический)             

Руководитель  - Тумов Казбек Витальевич
Специалист по охране труда _________________________________________________________

                                                                   (должность, фамилия, имя, отчество, контактный телефон)

Лицо, на которое возложены обязанности специалиста по охране труда - 
учитель русского языка и литературы  Балкарова М.А. 8906-485-0961
            (должность, фамилия, имя, отчество, контактный телефон)

Адрес электронной почты  balkarova_maryat@mail.ru 
1. Сведения о состоянии производственного травматизма

за __12__ месяцев 2025 года

	1.
	Среднесписочная численность работников,  человек
	50

	
	в т.ч. женщин
	39

	
	лиц до 18 лет
	0

	2.
	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве, человек
	0

	
	из них женщин
	0

	
	лиц до 18 лет
	0

	3.
	Численность пострадавших на производстве с легкой степенью тяжести повреждения здоровья,  человек
	0

	
	из них женщин
	0

	
	лиц до 18 лет
	0

	4.
	Численность пострадавших на производстве с тяжелой степенью тяжести повреждения здоровья,  человек
	0

	
	из них женщин
	0

	
	лиц до 18 лет
	0

	5.
	Численность пострадавших на производстве со смертельным исходом,  человек
	0

	
	из них женщин
	0

	
	лиц до 18 лет
	0

	6.
	Количество групповых несчастных случаев, единиц
	0

	7.
	Число человеко-дней нетрудоспособности у пострадавших при несчастных случаях на производстве, человеко - дней
	0


2. Сведения о состоянии условий труда работников, гарантиях и компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях труда

за __12__ месяцев 2025 года
	1.
	Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, человек
	0

	
	в том числе женщин
	0

	2.
	Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, прошедших периодический медицинский осмотр,  человек
	0

	
	в том числе женщин
	0

	3.
	Охват периодическим медицинским осмотром  работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, по отношению к общей численности работников, подлежащих медицинскому осмотру, в процентах
	0

	
	Охват периодическим медицинским осмотром женщин, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, по отношению к общему числу женщин, подлежащих медицинскому осмотру, в процентах
	0

	4.
	Выявлено лиц  с профессиональным заболеванием, человек
	0

	
	из них женщин
	0

	
	в том числе выявлено в ходе периодического медицинского осмотра, человек
	0

	5.
	Численность работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, получающих гарантии, компенсации, человек
	0

	
	из них:

	
	дополнительный отпуск, человек
	0

	
	сокращенная продолжительность рабочего времени, человек
	0

	
	повышенная оплата труда, человек
	0

	
	молоко или другие равноценные пищевые продукты, человек
	0

	
	лечебно-профилактическое питание, человек
	0


3. Сведения о наличии службы (специалиста) по охране труда и об обучении работников в области охраны труда

за __12__ месяцев 2025 года
	1.


	Наличие службы по охране труда (по штатному расписанию), количество человек 
	9

	
	из них:

	
	прошли обучение по охране труда  в соответствии с действующим законодательством (о каждом специалисте - месяц, год, наименование обучающей организации, на базе которой  проводилось обучение)
	0

	
	Наличие освобожденного специалиста по охране труда (по штатному расписанию), количество человек
	0

	
	из них:

	
	прошел обучение по охране труда  в соответствии с действующим законодательством (о специалисте - месяц, год, наименование обучающей организации, на базе которой  проводилось обучение)
	0

	2.
	Наличие специалиста, на которого возложены в установленном порядке обязанности  специалиста по охране труда,  человек
	0

	
	из них:

	
	прошел обучение по охране труда в соответствии с действующим законодательством (о специалисте - месяц, год, наименование обучающей организации, на базе которой проводилось обучение)
	0

	3.
	Наличие договора на оказание услуг по охране труда ( №, дата договора и наименование обслуживающей организации)
	0

	4.
	Обучение по охране труда за трехлетний период:
	3

	4.1
	Подлежат к обучению:

	
	руководитель организации (учреждения), работодатель - ИП, чел; 
	

	
	руководители структурных подразделений, чел;
	

	
	представители службы охраны труда, чел 
	

	
	члены комитетов (комиссий) по охране труда, чел;
	

	
	члены комиссий по проверке знаний требований охраны труда, чел;
	2

	
	уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов трудового коллектива, чел;
	

	
	работающие во вредных и (или) опасных условиях труда, чел,
	0

	
	в том числе работающие женщины во вредных и (или) опасных условиях труда, чел
	0

	4.2
	Прошли обучение по охране труда в обучающей организации, аккредитованной в Министерстве труда и социальной защиты РФ, человек
	3

	
	в том числе:

	
	руководитель организации (учреждения), работодатель - ИП, человек; 
	1

	
	руководители структурных подразделений, человек;
	1

	
	представители службы охраны труда, человек; 
	

	
	члены комитетов (комиссий) по охране труда, человек;
	1

	
	члены комиссий по проверке знаний требований охраны труда, человек;
	0

	
	уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда трудового коллектива, человек;
	0

	
	работающих во вредных и (или) опасных условиях труда, человек,
	0

	
	в том числе работающих женщин во вредных и (или) опасных условиях труда, человек
	0

	4.3
	Проведено обучение по охране труда комиссией по проверке знания требований охраны труда в своей организации, человек
	1

	
	из них:

	
	по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда (п. 46 а) постановления Правительства № 2464);
	0

	
	безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, источников опасности, идентифицированных в рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков (п. 46 б) постановления Правительства № 2464;
	0

	
	безопасным методам и приемам выполнения работ повышенной опасности (п. 46 в) постановления Правительства № 2464);
	0

	
	руководители структурных подразделений, человек;
	0

	
	представители службы охраны труда, человек; 
	0

	
	работающих во вредных и (или) опасных условиях труда, человек,
	0

	
	в том числе работающих женщин во вредных и (или) опасных условиях труда, человек
	0


4. Сведения о проведении специальной оценки условий труда

за __12__ месяцев 2025 года
_________________________________________________________________________________________________________________________

	Общее кол-во рабочих мест в организации
	Кол-во рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда
	Кол-во аттестованных рабочих мест за 5-летний период
	Кол-во рабочих мест, на которых улучшены условия труда (снижен класс (подкласс) условий труда) в рамках проведенной работы по реализации Плана мероприятий по улучшению условий и охраны труда по результатам специальной оценки условий труда РМ

	
	
	
	


	Наименова-ние
	Кол-во рабочих мест и численность работников, занятых на данных рабочих местах
	Кол-во раб. мест и численность работников, занятых на данных рабочих местах, по классам (подклассам) условий труда из числа раб. мест, указанных в графе 3 (единиц)
	Кол-во раб. мест, декларированных на соответствие условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда, из числа раб. мест, указанных в графе 3 (единиц)
	Кол-во раб. мест, на которых улучшены условия труда, по результатам специальной оценки условий труда

	
	всего
	в т.ч. на которых проведена специальная оценка условий труда
	из них на которых заняты работники, имеющие право на получение гарантий и компенсаций, досрочное назначение пенсий, а также на рабочих местах, на которых ранее были выявлены вредные и (или) опасные условия труда
	кл.
1
	кл.

2
	класс 3
	кл.

4.0
	
	

	
	
	
	
	
	
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Рабочие места (ед.)
	36
	36
	
	
	36
	
	
	
	
	
	
	

	Работники, занятые на раб. местах

(чел.)
	50
	50
	
	
	50
	
	
	
	
	
	
	

	из них:

	женщин
	39
	30
	
	
	30
	
	
	
	
	
	
	

	лиц до 18 лет
	0
	0
	
	
	0
	
	
	
	
	
	
	


Наименование организации, проводившей СОУТ, адрес, телефо

5. Сведения о проведении оценки профессиональных рисков
за __12__ месяцев 2025 года
___________________________________________________________________________________
Наименование организации, проводившей (ОПР) оценки профрисков, адрес, телефон
	Общее кол-во рабочих мест в организации
	Кол-во рабочих мест, на которых улучшены условия труда (снижен уровень риска) по результатам проведенной работы в рамках Оценки профессиональных рисков (ОПР) в организациях от общего количества рабочих мест (РМ)

	
	


6. Сведения об обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты (СИЗ)
за __12__ месяцев 2025 года
	1.
	Численность работников, подлежащих обеспечению СИЗ в соответствии с Типовыми нормами, человек
	5

	2.
	Численность работников, обеспеченных СИЗ в полном объеме, человек
	5

	3.
	Численность работников, обеспеченных СИЗ в полном объеме, по отношению к общей численности работников, подлежащих обеспечению СИЗ, в процентах
	100

	4.
	Израсходовано средств на приобретение СИЗ, тыс. рублей
	0

	
	в том числе на одного работника, рублей
	0

	5.
	Численность работников, пострадавших в результате несчастного случая на производстве, основной или косвенной причиной которого является необеспечение работника СИЗ (в соответствии с Актом о несчастном случае на производстве), человек 
	0

	
	из них пострадавших:
	0

	
	со смертельным исходом, человек
	0

	
	с тяжелой степенью тяжести повреждения здоровья, человек
	0

	
	в результате групповых несчастных случаев, человек
	0

	6.
	Численность работников, у которых впервые выявлено профессиональное заболевание, возникшее в результате неприменения СИЗ (в соответствии с Актом о случае профессионального заболевания), человек
	0

	
	неэффективности СИЗ (в соответствии с Актом о случае профессионального заболевания), человек
	0


7. Сведения о наличии нормативно-правовых актов по охране труда, сведения об общественном контроле, многоступенчатом контроле за состоянием условий и охраны труда на рабочих местах и реализации мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков

за __12__ месяцев 2025 года
	1.
	Наличие комитета (комиссии) по охране труда (да, нет)
	нет

	2.
	Численность уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессионального союза, человек
	

	3.
	Количество проведенных   Дней охраны труда, единиц
	1

	4.
	Осуществление трёхступенчатого контроля за состоянием условий  и охраны труда на рабочих местах (да, нет)
	да

	5.
	Осуществление двухступенчатого контроля за состоянием условий и охраны труда на рабочих местах (да, нет)
	нет

	6.
	Наличие кабинета по охране труда (да, нет)
	нет

	7.
	Наличие службы охраны труда (да, нет)
	нет

	8.
	Количество уголков по охране труда, единиц 
	да

	9.
	Разработка и реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда по снижению уровней воздействия вредных и опасных факторов по результатам проведения оценки профессиональных рисков и специальной оценки условий труда рабочих мест (да, нет)
	да

	10.
	Организация работы по улучшению условий и охраны труда женщин (да, нет)
	да

	11.
	Наличие в организации утвержденной системы управления охраной труда (№ и дата приказа)
	№134, от 31.08.2024г

	12.


	Наличие системы добровольного внутреннего контроля (самоконтроля) работодателями соблюдения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (да, нет)
	да

	13.
	Наличие у работодателя дистанционной видео фиксации в целях контроля за безопасностью производства работ (да, нет)
	да

	14.
	Наличие и ведение работодателем электронного документооборота в области охраны труда, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым Кодексом РФ
	нет

	
	Наличие на официальном интернет-сайте работодателя (при наличии) ссылок на сайт Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации https://mintrud.gov.ru/, Федеральной службы по труду и занятости (Роструд) https://rostrud.gov.ru/, на официальный ресурс Роструда http://онлайнинспекция.рф, где размещена необходимая работникам информация о трудовых правах и способах их защиты;
	да

	
	Наличие на официальном интернет - сайте работодателя (при наличии) ссылок на сайт Пенсионного фонда Российской Федерации https://pfr.gov.ru/, где работник может ознакомиться со своими правами на страховую пенсию, в том числе с правилами и порядком назначения досрочной страховой пенсии в связи с работой во вредных и/или опасных условиях труда или принадлежностью к той или иной профессии, а также Фонда социального страхования Российской Федерации https://fss.ru/, где работник может найти информацию о положенных ему страховых выплатах, в том числе в связи с несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием.
	да

	15.
	Проведение организацией оценки профессиональных рисков рабочих мест (номер и дата отчета) (да, нет) 
	да

10.04.2021г пр.№32

	16.
	Наличие программы «Нулевой травматизм» в организации
	да

	17.
	Проведение организацией специальной оценки условий труда (номер и дата отчета) (да, нет)
	да

20.11.2020г пр. №126

	18.
	Израсходовано средств на охрану труда за отчетный период, тыс. рублей
	0

	
	из них на реализацию мероприятий, направленных на развитие физической культуры и спорта в трудовом коллективе, тыс. рублей 
	0

	
	в том числе на 1 работающего, рублей
	0

	19.
	Количество внедренных в практику работы передовых методов практической деятельности в области безопасности и охраны труда (техники, технологий, в области организации труда, управления производством, профилактики и улучшения здоровья работников), единиц
	0

	20.
	Наименование мероприятия с указанием места и даты внедрения, ожидаемая (полученная) эффективность 
	0

	21.
	Наличие коллективного договора (да, нет)
	да

	22.
	Внесение в коллективный договор:

	
	мероприятий по улучшению условий и охраны труда и снижению уровней профессиональных рисков (да, нет);
	да

	
	в том числе:

	
	по улучшению условий и охраны труда женщин (да, нет);
	да

	
	обязательств личного участия работников или  их представителей в проводимой работе по оценке профессиональных рисков  и специальной оценки условий труда рабочих мест (да, нет)
	да

	23.
	Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта в организации:

	
	в план мероприятий по улучшению условий и охраны труда включены мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта (да, нет);
	да

	
	компенсация работникам оплаты занятий спортом в клубах и секциях (да, нет);
	нет

	
	организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе мероприятий по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), включая оплату труда методистов и тренеров, привлекаемых к выполнению указанных мероприятий (да, нет);
	да

	
	организация и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий (да, нет);
	

	
	приобретение, содержание и обновление спортивного инвентаря (да, нет);
	да

	
	устройство новых и (или) реконструкция имеющихся помещений и площадок для занятий спортом (да, нет);
	да

	
	создание и развитие физкультурно-спортивных клубов, организованных в целях массового привлечения граждан к занятиям физической культурой и спортом по месту работы (да, нет).
	да


8. Сведения об обеспеченности работников санитарно-бытовыми помещениями и устройствами 
за __12__ месяцев 2025 года
	Наименование
	Процент фактического обеспечения работников

	Гардеробные помещения
	0

	Умывальники 
	6

	Душевые
	2

	Аппараты (устройства) для обеспечения работников горячих цехов и участков газированной соленой водой и другое
	0

	Санузлы
	2

	Помещения для приема пищи
	1

	Комната (ты) для отдыха в рабочее время и психологической разгрузки 
	1

	Посты для оказания первой помощи, укомплектованные аптечками для оказания первой помощи
	1


Руководитель МКОУ «СОШ им. А.Ж. Панагова с.п. Инаркой» 
__________________________ К.В. Тумов
Исполнитель  М.А. Балкарова
тел. 8-906-485-0961
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